
सिफारिशें 
 

प्रत्येक रिपोर्ट की अपनी ननश्चित सिफारिशें होती हैं। 
विज्ञान सशक्षा, अनुिधंान औि शािन में ननैतकता के िबंधं में 2019 की एक आईएनएिए पसु्तक िे स गं 
पिूाटग्रह िे िबंधंधत सिफारिशें नीिे प्रस्ततु की गई हैं 

िमानकु्रसमत सिफारिशें (पीपी 126-127): 

 

1.  ैंधगक िमानता प्रत्येक शकै्षणिक िसं्थान के म ू मलू्यों का हहस्िा होना िाहहए। 
2. इिे स् िीकाि किना िाहहए कक व्यिहायट औि िहकािी शकै्षणिक िमदुायों के ननमाटि में िभी िदस्यों 

के िाथ िमान व्यिहाि एक ििनात्मक दृश्टर्कोि है। िभी शकै्षणिक गनतविधधयों में महह ाओ ंकी 
पिूट औि िमान भागीदािी को बढािा हदया जाना िाहहए। 

3. िदस्यों को हदए जाने िा े ननैतक प्रसशक्षि में दोनों स गंों के िदस्यों का स गं ििंेदनशी ता िबंधंी 
प्रसशक्षि शासम  होना िाहहए। िगंठन द्िािा महह ाओ ंके स ए कायट ग्रहि के िमय एक अनकूु न 
प्रकिया की रूपिेखा प्रस् ततु की जानी िाहहए, जो उन् हें आईिीिी के अश्स्तत्ि औि कायटस्थ  में उनके 
अधधकािों िे अिगत किाएगी। 

4. िाक्षात्काि औि ियन िसमनतयों के िाथ-िाथ परियोजना पयटिेक्षकों को  ैंधगक पिूाटग्रहों के बािे में 
ििंेदनशी  बनाने की आिचयकता है। 

5. कायटस्थ  में यौन कदािाि के िाथ-िाथ स गं आधारित उत्पीड़न को अकादसमक कदािाि माना 
जाना िाहहए। 

6. िाताििि को महह ाओ ं के अनकूु  औि ििुक्षक्षत बनाने औि स गं-िमानता का िाताििि िशृ्जत 
किने के स ए ि ुभ, िहनीय औि उच्ि गिुित्ता िा ी देखभा  िेिाओ ंकी उप ब्धता को एक 
महत्िपिूट घर्क माना जाना िाहहए। 

7. िगंठनों को महह ाओ ं की विशषे जरूितों को पिूा किने के स ए परििि में आिाि, बच्िों की 
देखभा  औि अन्य िेिाओ,ं  ाउंज िवुिधाओं जैि े बनुनयादी ढांिे प्रदान किने का प्रयाि किना 
िाहहए, औि माततृ्ि औि बच्िे की देखभा  की जरूितों को िवुिधाजनक बनाने के स ए  िी ी कायट 
अिधध प्रदान किनी िाहहए। 

8. जरूिी है कक प्रत्येक िगंठन एक िावषटक जेंडि-ऑडडर् किे। बेहति होगा कक इि तिह की रिपोर्ट को 
िेब पेज पि डा ा जाए। 

9. इिी तिह, बहहटकिि ततं्र कायटविधध को प्रकर् किने के स ए महह ाओं की ड्रॉप-आउर् दिों के आंकड़ े
स ए जाने िाहहए। 

10. अनिुधंान औि प्रशािन दोनों में ियन/मलू्यांकन िसमनतयों औि ननिटय  ेने िा े ननकायों में महह ा 
सशक्षाविदों के स ए अननिायट पद होने िाहहए। उन्हें नेततृ्ि की भसूमका ननभाने के स ए भी प्रोत्िाहहत 
ककया जाना िाहहए। 

11. फंडडगं एजेंसियों को अनेकता को बढािा देने औि  ैंधगक िमानता िबंधंी प्रगनत की ननगिानी के 
स ए कायटशा ाओं औि अन्य गनतविधधयों का िमथटन कित ेिहना िाहहए। 

12. विननयामक कािटिाई के िदंभट में, स गं पिूाटग्रह औि उत्पीड़न के बािे में सशकायतों की जािं िबंधंधत 
िसं्थान की आिािनीनत िसमनत द्िािा की जानी िाहहए औि त्िरित औि उधित अनशुािनात्मक 
कािटिाई शरुू की जानी िाहहए। 


